
Progetto «Le Formichine»

Anna Conigliaro Michelini

Convegno WELFARE  GENERATIVO 
Trento, 9 aprile 2015

Punto d’Approdo Soc. Coop. Sociale onlus



2010
2011
2012
2013



RISORSE
PROFESSIONALI

RISORSE
NON PROFESSIONALI

RISORSE
ECONOMICHE

RISORSE IMPIEGATE - Input

RESPONSABILIZZAZIONE

Capacità attrattiva e di diffusione
Come viene attivata la 

responsabilità dei 
soggetti coinvolti

RIGENERAZIONE

Capacità generativa relazionale
Messa a disposizione della 

comunità di competenze e risorse 
nuove

RENDIMENTO

Capacità generativa economica

RISULTATI - Output

PROGETTO LE FORMICHINE

Modello ideato dalla Fondazione Zancan e utilizzato dal Comune di Rovereto per la valutazione di 
progetti di welfare

Rilevazione in termini di rendimento, rigenerazione e responsabilizzazione del progetto Formichine 
nel periodo 2010-2013

ESITO

(collegato agli obiettivi della valutazione, ai pro cessi e al cambiamento avvenuto nei beneficiari)

La teoria e 

lo strumento



RISORSE ECONOMICHE
Andamento delle risorse pubbliche e private destinate al progetto nel quadriennio 









RENDIMENTO
Andamento del valore del progetto (3 fonti di finanziamento) nel quadriennio



RENDIMENTO
Valori percentuali del rendimento (output) e delle risorse economiche (input) nel 

quadriennio



20102010 2011 2012 2013

Per ogni 1 € di contributo pubblico
 il progetto ha generato un rendimento pari a:

4 Euro 6,6 Euro4,5 Euro4,7 Euro

Mediamente





RESPONSABILIZZAZIONE
Trend dei compensi per i tirocini formativi e dei contributi pubblici nel 

quadriennio





RIGENERAZIONE
N. di persone che hanno partecipato agli eventi nel corso del quadriennio

2010

2011

2012

2013

 = 1.000 persone



RIGENERAZIONE
N. di servizi/prestazioni resi nei confronti della clientela nel quadriennio

2010

2011

2012

2013

= 250 fatture/ric.fiscali



RIGENERAZIONE
Rete dei soggetti firmatari dell’Accordo e delle aziende partner - 2010

Aziende

Soggetti
firmatari



RIGENERAZIONE
Rete dei soggetti firmatari dell’Accordo e delle aziende partner - 2013

  Aziende

Soggetti
firmatari



RISORSE
PROFESSIONALI
-n. ore  triplicate 
nel quadriennio
- potenziamento 

delle risorse a disposizione, 
aumento del numero 

di inserimenti

RISORSE
NON PROFESSIONALI

- mediamente 30% del n. 
ore svolte dalle risorse 

umane coinvolte nel 
progetto

RISORSE
ECONOMICHE

- Raddoppiate nel 
quadriennio

- Rapporto 1:1 pubblico e 
privato  

RISORSE IMPIEGATE

RESPONSABILIZZAZIONE

n. persone coinvolte: 
raddoppiate nel 

quadriennio
n. ore : aumentate di 2 

volte e mezzo nel 
quadriennio

 

RIGENERAZIONE

35 eventi
14.100 persone 

4.721 fatture/ric.fiscali

da 10 a 16 sog. firmatari
da 9 a 24 aziende 

 

RENDIMENTO

- Il valore del progetto è 
triplicato nel quadriennio 

IMPATTO SULLE BENEFICIARIE (vd. anche interviste)

Visione complessiva
IL CAPITALE SOCIALE DELLE FORMICHINE 2010 - 2013



Bar-ristorante «Le Formichine », Rovereto

Grazie!


